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Vad man kan gdra for att forbattra pensionsekonomin

Med bdrjan i nasta vecka skickas de orange kuverten ut med nya prognoser.
Genomsnittlig pensionsprognos for fodda 1957 &r 11 400 kronor.

- De flesta ar nog sa vana vid beskeden i orange kuverten att de inte reagerar lika
mycket pa beloppen nu som de forsta aren, sager Ylva Yngveson, Institutet for
Privatekonomi pa Swedbank. Men frdgan ar om man vet hur prognosen ska tolkas
och vad man kan gora sjalv?

| arets orange kuvert ingar pensionsratter intjanade till och med ar 2005. Prognosen
bygger pa att man har dagens inkomstniva anda fram till pensionen.

For att forstd prognosen kan man gora sa har: Las av siffran som star vid 65 ar och 0
procents tillvaxt och jamfor med dagens I6n. Skillnaden ar det tapp i inkomst man kommer
att uppleva pa 65-arsdagen om man bara har allméan pension. Tjanstepensionen
tilkommer for de flesta lontagare. For den som har 22 800 kronor i I6n och en prognos pa
11 400 kronor betyder det att den allmanna pensionen blir halften av slutléonen. | alla fall
om man har hunnit vara ute i yrkeslivet en tid.

Det ar latt att snegla pa prognosen med tva procents tillvaxt. Siffran &r ju hogre. Tillvaxten
i Sverige kommer med storsta sannolikhet vara stérre &n noll. Men med tillvaxt kommer
aven lénen att stiga och man kommer att uppleva att tappet blir lika stort. Positivt med
tillvaxt ar att kopkraften ar storre, men da har man ocksa vant sig vid en hogre standard.

Vad kan man gora for att fa en battre pensionsekonomi?

1. Héjainkomsten

2. Se till att omfattas av tjanstepensionsavtal

3. Placera sparande (premiepension, tjanstepension och eget sparande) till nagot hégre
risk, for att da ocksa f& maojlighet till hbgre avkastning

4. Jobba langre

5. Minska pa utgifterna

6. Spara mer sjalv

1. Eftersom pensionerna beror pa livsinkomsten har I6nens storlek stor betydelse. For
allménna pensionen finns ett tak. Inkomster éver 30 870 kronor i manaden ger inget mer i
allman pension, men ger ofta mer i tjanstepension.

2. Till tjanstepensionen satts ofta av 3,5-4,5 procent av I6nen. Har man inte ratt till pension
i sin anstallning kan man sjalv forsoka spara 4 procent av I6nen varje manad. (T.ex. med
I6n pa 20 000 kronor = sparande 800 kronor/manad, 24 000 kronor = 960 kronor per
manad.) Den som missat flera ar med tjanstepension kan behtva kompensera mer med
eget sparande.
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3. Oka avkastningen utan att ta onodigt stora risker. For den som har manga ar kvar far
avkastningens storlek stor betydelse. For det foérsta, avsattningen till premiepension och
tjanstepension motsvarar fér manga en nettomanadslon per ar. Pa 12 ar har man darmed
sparat en hel arslon. Det &r mycket pengar att forvalta. For det andra, aven en liten
skillnad i avkastning far stor betydelse pa lang sikt. Den 30-aring som far in 5 000 kronor
varje ar till premiepensionen och far 6 procents avkastning i stallet for 5 procent i
genomsnitt har 600 kronor mer i manaden livet ut.

4. Nar livslangden 6kar maste man jobba langre. Forsakringskassan har raknat pa hur
mycket langre tid det innebar for att fa en pensionsniva jamfoérbar med vad den som ar
fodd 1930 har fatt. Det finns t o m funderingar pa att &ndra sa att prognosen ges utifran en
annan pensionsalder an 65 ar. Den som ar fodd 1970 skulle behtva gé i pension vid 67 ar
och 5 manader. Och den som ar fodd 1990 skulle behova vanta till 68 ar.

5. Vardagsutgifterna som pensionér kan till en bérjan vara lagre &n som yrkesarbetande.
Men med aren stiger antagligen utgifter som har med halsan att gora. For att fa mer Gver
till annat kan man behdva vara beredd pa att dra ned pa de stora utgifterna som boende,
bil och fritidshus.

6. Verkar pensionspengarna inte racka till och man inte vill jobba sa mycket langre
behdver man ett storre eget sparande. Hur mycket man ska spara handlar om en
avvagning av hur mycket man behéver for konsumtion idag och hur mycket man tror sig
behova framover. Redan nu sétter vi av 22-23 procent av var synliga lon till allman
pension och tjanstepension. Ju tidigare man bérjar spara desto mindre belopp behévs,
men ju senare desto storre brukar ekonomiska utrymmet vara for att kunna spara mer. En
tumregel for vanliga inkomstlagen kan vara att spara lika mycket som satts av till
tjanstepensionen, dvs runt fyra procent av inkomsten.

- Slutsatsen blir att manga far véalja mellan att jobba langre eller att spara mer sjalva om
det inte gar att andra pa utgiftsnivan som pensionar, summerar Ylva Yngveson. Eller
kanske standarden i slutdndan kommer att hanga pa att man ar tva som kan dela pa fasta
utgifter. D& handlar det mer om att varda forhallandet &n om att bara varda pengarna!
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